
MUNICIPALIDAD  DE RECOLETA
ADMINISTRACION  Y   FINANZAS
 DEPTO. RECURSOS HUMANOS
OFICINA  REMUNERACIONES

                      ESCALA  DE SUELDOS Y REMUNERACIONES ADICIONALESESCALA DE SUELDOS BASE Y ASIGNACIONES DE LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES
VIGENTE DESDE EL 01 DE ENERO 2015  AL  30 DE NOVIEMBRE  2015

VIGENTE A CONTAR DEL MES DE ENERO  A NOVIEMBRE 2015
LEY   20.799     FECHA  01/012/2014 REAJUSTE 6%
ley  20624       ( modifica sueldos  base ) 1,05

1,05 1,05 1,05 1,05 1,05

CAL GRADO BIENIOS SUELDO BASE INCRE. ASIG. BONIF. BONIF. BONIF. ASIG. LEY REMUNERAC. BONIF. GRAD BASE CALC. HORA HORA HORA GRADO AGUINALDO FIESTAS PATRIAS  AÑO 2015 MONTOS

JUR AÑO 2015 D.L. 3501-2012 MUNICIPAL L18717 L18566 L18675-10 19,529 IMPONIBLE L18675-11 H. EXTRAS ORD. H 25% 50% REMUNERACION LIQUIDA AL 31 AGOSTO  2015 63.600

1 11.405 570.233 122.600 2.117.925 17.628 85.755 189.299 0 3.103.440 113.958 1 2.688.158 14.148 17.685 21.222 1 SEA IGUAL O  INFERIOR A                   $ 660.000

2 10.764 538.208 115.715 2.026.239 17.628 88.469 194.530 0 2.980.789 117.172 2 2.564.447 13.497 16.871 20.246 2 REMUNERACION QUE SUPERE TAL CANTIDAD

3 11.365 568.260 122.176 1.670.839 17.628 88.824 195.249 24.181 2.687.157 117.575 3 2.239.099 11.785 14.731 17.677 3 CON UN TOPE  DE   (REMUN. BRUTA)    $2.185.574 44.149

4 10.722 536.109 115.263 1.621.078 17.628 91.170 199.791 24.181 2.605.220 120.367 4 2.157.187 11.354 14.192 17.030 4 MOVILIZACION LEY 18.883ART.97 LETRA B

5 10.116 505.782 108.743 1.393.279 17.628 93.555 204.351 24.181 2.347.519 123.125 5 1.899.061 9.995 12.494 14.993 5 1.- CATEGORIA  40 %  GRADO 31º EUS 34.094

6 9.542 477.115 102.580 1.177.427 17.628 87.044 228.416 27.807 2.118.017 128.098 6 1.654.542 8.708 10.885 13.062 6 2.- CATEGORIA  35 % GRADO 31º  EUS 29.832

7 8.796 439.783 94.553 882.984 17.628 64.917 157.509 27.807 1.685.181 88.752 7 1.322.767 6.962 8.702 10.443 7 3.- CATEGORIA  30  % GRADO 31 º EUS 25.571

8 8.143 407.171 87.542 677.948 17.628 49.531 120.140 27.807 1.387.767 67.734 8 1.085.119 5.711 7.139 8.567 8 PERDIDA DE CAJA LEY 18.883.ART.97 LETRA A

9 7.539 376.973 81.049 520.921 17.628 37.756 91.596 27.807 1.153.730 51.615 9 897.894 4.726 5.907 7.089 9 1.- CATEGORIA  15 %  GRADO  31º EUS 12.785

10 6.982 349.075 75.051 393.759 17.628 28.237 68.454 27.807 960.011 38.605 10 742.834 3.910 4.887 5.864 10 2.- CATEGORIA 10 ª  GRADO 31 EUS 8.524

11 6.465 323.239 69.496 297.529 17.628 21.019 51.022 27.807 807.740 28.727 11 620.768 3.267 4.084 4.901 11 3.- CATEGORIA  5  %  GRADO 30 EUS 4.262

12 5.986 299.296 64.349 219.615 65.600 16.790 43.152 45.940 754.742 24.992 12 518.911 2.731 3.414 4.097 12 BONO ESCOLAR AÑO 2015

13 5.542 277.115 59.580 163.426 63.659 12.115 31.857 45.940 653.692 16.866 13 440.541 2.319 2.898 3.478 13 CON UN TOPE  DE   (REMUN. BRUTA)    $2.285.574

14 5.131 256.546 55.157 123.449 63.151 8.957 24.020 45.940 577.220 12.538 14 379.995 2.000 2.500 3.000 14 DOS CUOTAS MARZO - JUNIO 2015 30.926

AUX 14 5.131 256.546 51.309 123.449 63.151 8.957 24.020 45.940 573.372 12.538 14 379.995 2.000 2.500 3.000 14 BONIFICACION ADICIONAL POR CADA HIJO 26.129

15 4.751 237.559 51.075 99.156 54.382 7.009 18.628 45.940 513.749 9.793 15 336.715 1.772 2.215 2.658 15 ASIGNACIONES FAMILIARES D.F.L. 150/81

AUX 15 4.751 237.559 47.512 99.156 54.382 7.009 18.628 45.940 510.186 9.793 15 336.715 1.772 2.215 2.658 15 A  CONTAR 01/07/2014  Y  HASTA  EL  30/06/2015

16 4.398 219.920 47.283 97.382 57.296 6.808 18.143 45.940 492.772 9.521 16 317.302 1.670 2.088 2.505 16 Ley 20763  del 18/07/2014

AUX 16 4.398 219.920 43.984 97.382 57.296 6.808 18.143 45.940 489.473 9.521 16 317.302 1.670 2.088 2.505 16 INGRESO MENSUAL NO  EXCEDA DE $ 236.094 9.242

17 4.073 203.637 43.782 75.293 53.304 4.882 13.074 45.940 439.912 6.834 17 278.930 1.468 1.835 2.202 17 INGRESO MENSUAL SUPERIOR A $ 236.094  y no

AUX 17 4.073 203.637 40.727 75.293 53.304 4.882 13.074 45.940 436.857 6.834 17 278.930 1.468 1.835 2.202 17 EXCEDA A$ 344.840 5.672

18 3.771 188.558 40.540 72.916 53.304 4.413 11.956 45.940 417.627 6.166 18 261.474 1.376 1.720 2.064 18 INGRESO MENSUAL SUPERE LOS $ 344.840

AUX 18 3.771 188.558 37.712 72.916 55.304 4.413 11.956 45.940 416.799 6.166 18 261.474 1.376 1.720 2.064 18 Y NO EXCEDA LOS    $ 537.834 1.793

19 3.525 176.227 37.889 79.750 55.559 4.484 12.121 45.940 411.970 6.294 19 255.977 1.347 1.684 2.021 19 INGRESO MENSUAL SEA SUPERIOR  $ 537.834 -

AUX 19 3.525 176.227 35.245 79.750 55.559 4.484 12.121 45.940 409.326 6.294 19 255.977 1.347 1.684 2.021 19 VIATICOS ADMINISTRACION MUNICIPAL

20 3.294 164.705 35.412 62.820 53.378 2.920 8.182 45.940 373.357 0 20 227.525 1.198 1.497 1.796 20 DFL 262/77 Modif. Por DS 1.363./91 (HCDA)

138.956 7.529.291 1.786.324 14.321.681 1.052.537 841.208 1.979.432 928.485 29.307.625 1.139.878 22.719.639 119.577 149.471 179.366 309 PARA GRADO                100%             40%                   30% 20%
1º AL 5º                          76.704        30.682.          23.011 15.341

LEY 20033  art- 69   01/07/2005Asignacion de Direccion Superior  equivalente al 100% del sueldo base y de la Asignacion Superior 2.564.447 6º AL 11º                       50.578        20.231           15.173 10.116

1 AL 20ª                          41.048        16.419           12.314 8.210

VIATICO INTERNACIONAL

LEY 20008 art- 2Asignacion de Responsabilidad judicial inherente al cargo , equivalente al 30% del sueldo base mas la signacion Municipal 2.239.099 671.730 Decreto  Nº 1 de 1991 , Min. Hacienda (fija monto  de viatico


